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Globalis vesztegetésellenes és
korrupcidellenes iranyelviink

Az Avient minden Uzleti mlveletével kapcsolatban
szigorUan tiltja a csaldst, a vesztegetést és az egyéb
korrupt Uzleti gyakorlatokat a vilag minden részén. A jelen
iranyelv az Avientre és annak lednyvallalataira vonatkozik,
beleértve a minden tisztségviselot, alkalmazottat és az
Avient nevében eljard 6sszes harmadik felet. Az Avient
fegyelmi eljarast indit barmely olyan személy ellen,

akirél kiderl, hogy vesztegetésben vagy korrupcids
tevékenységben vett részt, beleértve akar a munkaviszony
megsziintetését is.

Az Avient atfogd programot dolgozott ki ezen irdnyelv
végrehajtasa érdekében, megfeleld Utmutatd, képzés,
vizsgalat és fellgyelet altal. A vallalati etikai tisztségviseld
ajogi osztallyal egyuttmUkodve felel a jelen irdanyelv
értelmezésére és alkalmazésara vonatkozo tandcsadasért,
segiti a képzést és oktatast, valamint valaszol a bejelentett
aggaélyokra.

Ajelen iranyelv altal tiltott korrupt Gzleti
tevékenységek kozé tartozik, tobbek kozott,

a megvesztegetés, az ligymenet konnyito
kifizetés, a visszafizetés, a nem megfelel6 vagy
talzott mértéki ajandék vagy szérakoztatas,
vagy barmilyen mas értékkel biré dolog,
amelyet indokolatlan lizleti elény elérése
érdekében adtak vagy ajanlottak fel. Az

ilyen tipusu korrupt tzleti tevékenységek
mindenkire vonatkoznak, akikkel tizleti
tevékenységet folytatunk, vagy szeretnénk
folytatni. Az értékkel bird dolgok felajanlasa
nem tévesztendo Ossze az ajandékokra, lUzleti
vendéglatasra és az Avient lzletvezetésével
kozvetleniil kapcsolatos egyéb torvényes
tevékenységekre forditott indokolt és
korlatozott, jogszeri kiadasokkal. *

A megfelelés fontossaga

Flggetlenil attol, hogy a vildg mely részén folytatunk
tevékenységet, a vesztegetésellenes és korrupcidellenes

1 Annak megllapitasa érdekében, hogy az On altal javasolt kiadas megengedett-e,
olvassa el az Avient Magatartasi Kodexének Ajandékok és vendéglatas részét,
valamint az Ajandékokra és sz6rakoztatasra vonatkozo irdnyelviinket.

(Anti-Bribery, Anti-Corruption, ABAC) jogszabalyokat kell
alkalmazni a vallalkozasainkra, beleértve, tobbek kozott
a kulfoldi korrupcids gyakorlatokra vonatkozo térvényt
(Foreign Corrupt Practices, FCPA) és az Egyesiilt Kiralyséag
megvesztegetésre vonatkozd torvényét. Mig az egyes
orszagok jogszabalyai eltérnek, e jogszabalyok tiltjak

a korrupcié vagy megvesztegetés barmilyen formajat,

és eldirjak a véllalatok szédmara, hogy a konyveket,

a nyilvantartasaikat és az elszdmolasaikat észszer(
részletességgel vezessék. A jogsértések karosithatjak az
Avient hirnevét, silyos biintetéseket és szabadsagvesztést
vonhatnak maguk utan.

Fontos, hogy betartsuk az ABAC jogszabalyokat minden
olyan orszadgban, ahol lzleti tevékenységet végziink, és
hogy fokozzuk tudatossagunkat és figyelmunket, amikor
olyan orszagokkal vagy orszagokban folytatunk (izleti
tevékenységet, ahol nagyobb lehet a megvesztegetés és a
korrupcié kockazata.

Feleldsségiink

Az Avient nevében eljard 6sszes tisztségviseld, munkatars
és harmadik fél felel a jelen iranyelv megértéséért és
betartasaért, és mindegyikik kételes arra, hogy:

+ Ismerje az iranyelv alkalmazhaté szempontjait és
kozblje azokat beosztottjaival,

«  Kérdéseket tegyen fel, ha az irdnyelv vagy az adott
helyzetben hozandé intézkedés nem vilagos,

«  Megfelel6en kezelje és kisérje figyelemmel a
harmadik feleken keresztil folytatott tizleti
tevékenységeket,

« Figyeljen az esetleges szabalytalansag jeleire vagy
bizonyitékaira,

« Azonnaljelentse az irdnyelv megsértéseit vagy
lehetséges megsértéseit a megfeleld csatornakon
keresztll.

Az ABAC jogszabalyok jogellenessé teszik barmely vallalat
vagy személy szamara, hogy barmilyen értékkel biré dolgot
felajanljanak, igérienek, fizessenek vagy jévahagyjanak
barmely személy szdmara ? az izleti lehetdség meg6rzésének
vagy biztositasanak elésegitése, vagy méas, nem megfeleld
Uzleti elony megszerzése érdekében. Ez a tiltds mindig
érvényes, flggetlenil attol, hogy a felajanlas vagy kifizetés
kozvetlenll vagy masik személyen keresztil torténik.

2 Ide tartozik minden korményhivatalnok és/vagy magénszektorbeli alkalmazott
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Az ABAC jogszabalyoknak valé megfelelés érdekében az
Avient nevében eljaré munkatarsak vagy harmadik felek
soha nem kinalhatnak senkinek sem kozvetlendl, sem
kozvetetten semmiféle ajandékot, szérakoztatast vagy
barmilyen értékkel bird dolgot, ha a megvesztegetés célja:

«  Uzlet megszerzése vagy megtartasa
«  Uzleti dontések befolyasolasa
« Tisztességtelen el6ny biztositasa

Az ABAC jogszabalyok széles terjedelmUek és nagyon tagan
értelmezhetdk. A jogsértések akkor is el6fordulhatnak, ha:

« Nincs tisztességtelen szandék.

« Akifizetést, ajandékot vagy vendéglatast csak
felajanljak vagy megigérik, de arra ténylegesen nem
keril sor.

« Akifizetésre sor keril, de nem érik el vele a kivant
eredményt.

«  Azeredménybdl mas hiz hasznot, nem az, aki adja
(példaul tzleti elény atiranyitasa egy harmadik
félnek).

«  Azilleté személy javasolta vagy kovetelte a kenépénzt.

« Avallalat Ggy Véli, hogy méar jogosult az intézkedésre
vagy elényre.

«  Egyszemélynek tudnia kellett volna”, hogy
vesztegetés tortént.

Mi tekintheto vesztegetésnek?

Vesztegetés” barmely értékkel bird dolog vagy mas

elény felajanldsa vagy annak dtadésara vonatkozé igéret,
az dtadas vagy az atadas jovahagyasa masik személy
intézkedéseinek tisztességtelen befolydsolasa érdekében.
Vesztegetésnek mindsilhet:

«  Készpénz és készpénzzel egyenértékl eszkdzok
(fizetési ajandékesekkek vagy fizetési ajandékkartyak)

« Ajandékok, szérakoztatas és vendéglatas, amelynek
nincs egyértelmu Gzleti célja vagy tullépi az észszerd
Uzleti szlikségleteket

« Utazési koltségek kifizetése vagy nyaralas nyUjtasa

«  Fizetség kormanyhivatalnoknak, hogy eltekintsen egy
alkalmazandé vamkotelezettségtdl vagy felgyorsitson
egy add-visszatéritést

« Személyes szolgéltatasok, szivességek, kdlcsonok

« Allas vagy egyéb elényok felajanlasa az illetd személy
csalddtagjanak vagy baratjanak

« Politikai part vagy jelolt tAmogatésa valasztason

«  Jotékonyséagi adomanyok és szponzoralasok
Egyéb kevésbé nyilvanvald tételek szintén jogsértések
lehetnek. Példaul - tobbek kozott - a kdvetkezdk:

« Természetbeni hozzajarulasok

«  Befektetési lehetéségek

«  Poziciok kozos vallalkozasokban

«  Kedvezé vagy iranyitott alvallalkozoi szerzédések

Atiltas attél figgetlenil érvényes, hogy a magénszemély
kozvetlenll vagy masik személy, példaul csaléddtag, barat
vagy Uzlettars révén hiz elonyt az adott tételbdl.

Kormanyhivatalnok
megvesztegetése

Ki tekintheté kormanyhivatalnoknak?

Lényegében barki ,kormanyhivatalnoknak” tekinthetd,
aki kormanyzati hatdsagi jogkoroket gyakorol, illetve
aki egy korméanyzati tulajdonban vagy ellenérzés alatt
[évé szervezetnek dolgozik vagy annak megbizottja. A
vesztegetésellenes jogszabalyokat illetéen az alabbi
személyek tekinthet6k kormanyhivatalnokoknak:

«  Egy kormanyzat (szovetségi, allami, helyi),
minisztérium vagy Ugynokség vezetdi és
alkalmazottjai.

«  Barmely személy, aki hivatalos mindségben jar el
valamely kormanyzat, minisztérium vagy tgynokség
javara vagy nevében.

« Politikai partok, politikai partok vezetoi és kozhivatalra
jelolt személyek.

« Kormanyzati/allami tulajdonban [évé vagy
kormanyzati/allami ellen6rzés alatt allé kereskedelmi
vallalkozasok tisztségviseldi és alkalmazottai, beleértve a
részleges tulajdonban [évo szervezeteket is.
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«  Nemzetkozi kdzjogi szervezetek, példaul az Egyesdilt
Nemzetek tisztségviselSi és alkalmazottjai.

Egy korményhivatalnok azonositasa legtobbszor
egyértelmU, de nem mindig. El6fordulhat, hogy az
egyének nem tekintik magukat tisztségviselének, vagy
pedig a sajat kormanyzatuk nem ilyenként kezeli ket, de
tovabbra is megfelelnek a kormanyhivatalnok fent rogzitett
meghatarozasanak. Az Avient munkatarsak felelnek annak
meghatarozasaért, hogy a javasolt tevékenység érint-e
korméanyhivatalnokot és az elfogadhatd-e, és kérdéseiket
vagy aggalyaikat meg kell vitatniuk a jogi osztallyal.

Kereskedelmi vesztegetés

Amellett, hogy tiltja korményhivatalnokok
megvesztegetését, az Avient a kereskedelmi kapcsolatok
soran is tiltja a vesztegetést és a korrupciot. A munkatarsak
soha nem ajanlhatnak fel el értékkel bird dolgot létezd
vagy potencidlis lgyfeleknek, beszallitoknak vagy egyéb
harmadik feleknek, illetve nem fogadhatnak el télik annak
érdekében, hogy jogtalan Uzlethez vagy tisztességtelen
elényhoz juttassa az Avientet. Feddhetetlen hirneviink
sokkal fontosabb szamunkra, mint mas személyekkel
vagy szervezetekkel létesitett nem helyénvalé Gzleti
kapcsolatainkbdl szarmazo esetleges nyereségek.

Ugymenetkonnyitd kifizetések és
visszafizetések

Az tgymenetkonnyito kifizetések olyan nem hivatalos
dijazésok, amelyeket egy kormanyhivatalnoknak
fizetnek, hogy megkonnyitsék (felgyorsitsék) bizonyos
tevékenységek jovahagyasat. Az igymenetkonnyité
kifizetések elmossak a hatarokat a legalis és az illegalis
kozott, mivel megvesztegetésként értelmezhetdk. A
visszafizetések altalaban megallapodott 6sszegek,
amelyeket az aruk fizetésébol vonnak ki és adnak vissza a
megvesztegetést elfogadd félnek.

Az Avient nem kinal semmilyen Gigymenetkénnyitd
kifizetést vagy visszafizetést kormanyhivatalnokoknak,
Ugyfeleknek, beszallitéknak vagy mas izleti partnereknek,
ésilyet nem fogad el t6lik. A munkatérsak és harmadik
felek kotelesek keriilni minden olyan tevékenységet,
amely arra vezethet, vagy azt sugallhatja, hogy az Avient
Ugymenetkdnnyito kifizetést vagy visszafizetést ad

vagy fogad el. El6fordulhatnak olyan helyzetek, amikor

az Ugymenetkonnyité kifizetések vagy visszafizetések

elkerllése kockézatot jelenthet munkatarsaink (vagy
csaladjuk) személyes biztonsagéra. llyen koriilmények
kozott azonnal meg kell keresni a vallalati etikai tisztvisel&t
(ethics.officer@avient.com) vagy a jogtanacsost
(legal.officer@avient.com).

Egyiittmiikodés megbizottakkal és
mas harmadik felekkel

Az Avient idérél idére igénybe vehet megbizottakat,
forgalmazdkat, tanacsaddkat vagy mas kozvetitéket

Uzleti tevékenységei tdmogatasara, vagy részt vehet
Uzlettarsakkal kozos vallalatban vagy egyéb Uzleti
struktUrdban. Ezek a kapcsolatok fontosak az Avient
szémara, és értékes hozzdjarulast jelentenek szamos lzleti
terlileten. Megfelel6ségi kihivasokat is felvethetnek, ezért
az Avientnek meg kell tennie a megfelelé [épéseket a
megvesztegetés megakadalyozasara.

A legtobb vesztegetésellenes jogszabaly attdl fliggetlendl
alkalmazandd, hogy egy vesztegetés kozvetlenil egy
szervezet szamara, vagy egy megbizotton, tanédcsadon
vagy egyéb kdzvetitdn keresztil torténik-e. Az Avient
vallalatként, valamint az egyes vezetdk és alkalmazottak
Utjan felel6ssé tehetd egy megbizott vagy egyéb kozvetitd
altal teljesitett helytelen kifizetés miatt, ha ténylegesen
tudomassal bir réla vagy oka van feltételezni, hogy
vesztegetést fizetnek ki. A szaindékos tudatlansag - amely
magaban foglalja az elvarhato vizsgalat elmulasztasat
gyanus korilmények esetén - nem lehet védekezés.

Ezért fontos, hogy az Avient atvildgitsa a megbizottakat és
egyéb harmadik feleket Ugy alkalmazasuk elétt, mint az
Uzleti kapcsolat sora

Atvilagitasi és jovahagyasi eljaras
Egy értékesitési megbizottal, forgalmazdval vagy més
harmadik féllel fennallé megallapodas megkotése vagy
egy mar meglévé megujitasa elétt jogi felllvizsgalatot
és jovahagyast kell szerezni. Vegye fel a kapcsolatot
jogi partnerével az atvilagitasi felllvizsgélat kérése
érdekében, és ellendrizze, hogy irdsbeli engedélyt
kapott-e, miel6tt barmilyen megbizottal vagy harmadik
féllel egytttmikodne. Harmadik felekkel elvart,

hogy szerzédésben vallaljak az ABAC jogszabalyok
betartasat. Egyes harmadik felektdl megkovetelhetd a
megfelel6séggel kapcsolatos képzés elvégzése is.
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A kockézat minimalisra csokkentése érdekében az
Avientnek figyelembe kell vennie bizonyos tényezéket,
miel6tt Uzleti kapcsolatba [épne barmely harmadik féllel,
és minden harmadik fél koteles megfelelni a kdvetkezd
kovetelményeknek:

« & hirév - kell tapasztalattal és szakértelemmel bir

« Hiteles - az Uizleti referencidk aldtdmasztjék a
harmadik fél szakértelmére vonatkozo allitasait

«  Pénzlgyileg stabil - megfelel eréforrasok
kotelezettségek teljesitésére

«  FEtikai és jogi gyakorlatok - elkotelezett az
alkalmazandd jogszabalyok betartdsa mellett,
beleértve a megvesztegetés elleni jogszabélyokat is; és

+  Elkotelezett - aldirja a jelen iranyelv tudomasul
vételét és az annak betartasara vonatkozo
szerzédést.

Figyelmezteto jelzések

Az Avient az ABAC jogszabalyok értelmében felelésségre
vonhatd megbizottjai és més harmadik felek (ideértve

a kozos véllalkozas partnereit is) tevékenységeiért. Ha
alapos okkal feltételezi, hogy egy megbizott vagy mas
harmadik fél kenépénzt fizethet és nem teszi meg a
megfeleld [épéseket annak megakadalyozésara, hogy a
kifizetést teljesitsék, vagy hogy a jogi partnert értesitse, Ugy
tlinhet, mintha az Avient hallgatélagosan engedélyezné

a megvesztegetést. Figyelmeztetd jelzések, amelyekre
vigyazni kell:

« Aharmadik fél olyan orszédgban talalhaté vagy olyan
orszagban végez Uzleti tevékenységet, amelyben
magas szintl a korrupcié

« Azlgyfél, a beszallité vagy a harmadik fél

+ Tiltakozik az ABAC jogszabalyok betartasanak
szerzddéses vallalasa ellen

«  Versenyt korlatozo szerzédésre torekszik

« Abeszerzést kisebb beszerzések csoportjaira
osztja, hogy elkerllje a korméanyzati vagy az
Avient vezetése altal megkovetelt jdvahagyasokat

« Kormanyhivatalnok vagy a hivatalnokhoz
szorosan kapcsolddd személy tulajdonéban vagy
iranyitasa alatt all

« Konyvelésen kivili eljarast vagy készpénzben
torténo kiigazitast kér

«  Nem hajlandé megadni az Avient szdmara az
atvilagitas elvégzéséhez szilkséges adatokat

«  Abeszallitd vagy mas harmadik fél

« Akifizetést személyes vagy offshore
bankszamlara kéri

«  Atermékkel, tevékenységi terllettel vagy
iparaggal kapcsolatban hidnyos tapasztalatokkal
birvagy nincs képzett személyzete

« Tiltakozik a részletes feladatleiras ellen

Szamviteli és nyilvantartas-
vezetési kovetelmények

Alegtobb ABAC jogszabaly szerint az Avient és
lednyvallalatai kotelesek pontos és részletes konyveket
és nyilvantartédsokat vezetni, és megfeleld belsé
ellenérzési rendszert fenntartani. Ezek a kdvetelmények
az 0sszes zleti tevékenységiinkre vonatkoznak minden
telephelyiinkén, és az Avient szokasos szamviteli
szabalyain és eljardsain keresztll keriilnek végrehajtésra.
Kivétel nélkil minden munkatars koteles betartani ezeket
a szabéalyokat és eljarasokat.

Az Avient nem engedélyezi a ,konyvon kivili®

vagy a ,kenépénz-alap” szamlak létrehozasat

vagy felhasznélasat. Az ,aprépénz” alapok sem
engedélyezettek. Kilonos figyelmet kell forditani azokra
a tranzakciokra, amelyek kormanyhivatalnokoknak
szamara torténd kifizetésekkel jarhatnak egyitt. A
kormanyhivatalnokok szamara torténd barmely kifizetést
azonnal jelenteni kell és megfelelden fel kell jegyezni,
amelynek tartalmaznia kell a célt, az Osszeget és az
egyéb fontos tényezdéket. Hamis szamlak vagy szokatlan,
tulzott vagy nem megfeleléen leirt kiadasok kifizetésének
igénylését vissza kell utasitani és azonnal jelenteni kell.
Az Avient kdnyveiben és nyilvantartasaiban rogzitett
félrevezeto, hianyos vagy hamis bejegyzések soha nem
fogadhatok el.

Az iranyelv lehetséges
megsértéseinek jelentése

Barmely alkalmazottnak, akinek oka van feltételezni,
hogy a jelen irdnyelvet megsértették, vagy megsérthetik,
azonnal jelentenie kell az aggalyait az alabbi eréforrasok
egyikének vagy mindegyikének, hogy alapos vizsgalatot
lehessen lefolytatni.
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«  Felettesének vagy barmely Avient vezetének

« Avallalat etikai tisztségvisel6jének a kdvetkezo
e-mail cimre: ethics.officer@avient.com

« Az Avientjogtandcsosanak a kovetkezd e-mail cimre:
legal.officer@avient.com

« Ajogiosztaly barmely tagjanak

« Az Avient etikai forrodrét

Avient etikai Forrodrot

Az Etikai forrédrot globélisan rendelkezésre all tobb,
mint 20 nyelven, a nap 24 6réjaban, a hét minden
napjan, telefonon vagy egy weboldalon. Az 6sszes, etikai
forrodrot altal kapott webes vagy telefonos bejelentés
egy fuggetlen véllalathoz kerdl, az pedig tovabbitja az
informéaciokat a vallalati etikai tisztségviseldjének. A
bejelentések bizalmas jellegét a megengedett mértékig
megdrizzik. Az etikai forrédrét honlapja a kovetkezo
oldalon taldlhaté: avient.ethicspoint.com. Ezen a

weboldalon felteheti kérdését vagy panaszt tehet, vagy
felhivhatja a harmadik fél forrédrétjat a weboldalon
felsorolt orszagspecifikus telefonszamok barmelyikén.
Ha barmely ilyen kifizetéssel kapcsolatos aggalyt jelent
be, foglalja bele a kdvetkez6 informéaciokat is (olyan
mértékben, amennyiben ismeri ezeket a részleteket):

« Akifizetés 0sszege és célja
«  Akifizetést végzd személy kiléte és Uzletaga

«  Akortlmények, amelyek mellett a kifizetésre sor
Kerult

«  Barmely olyan személy kiléte, aki tud a kifizetésrdl

Megtorlassal szembeni védelem

Szigordan tilos barmilyen formajd megtorld intézkedést
hozni azon alkalmazott ellen, aki johiszemUen jelentette
ezen irdnyelv megsértését vagy lehetséges megsértését.
Ajelen irdnyelvet megsérté munkatdrsak ellen

fegyelmi eljaras indithato, amely akdr a munkaviszony
megszlintetését is eredményezheti.
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Tartalomjegyzék

Gyors hivatkozas: HELYES ES HELYTELEN ELJARASOK AZ ABAC SZERINT

HELYES...

Tudataban lenni annak, hogy az Avient tiltja a megvesztegetés és a korrupcié minden formajat, és nem engedi az
Ugymenetkonnyitd kifizetéseket.

Ismerni az ABAC irdnyelviink vonatkozd szempontjait és kozolni azokat a beosztottakkal és harmadik felekkel.
Kérdéseket tegyen feltenni, ha az iranyelv vagy a szlikséges intézkedések nem vildgosak.

Ajogsértésekrél vagy a feltételezett jogsértésekrél azonnal értesiteni a felettest, a jogi osztalyt vagy az etikai forrédrétot.
Tudni azt, hogy az ,érték” nem feltétleniil pénzben kifejezendd.

Tisztadban lenni azzal, hogy a megvesztegetés a kdvetkezéket foglalhatja magaban:

« Készpénz és készpénzzel egyenértékl eszkdzok (fizetési ajandékesekkek vagy fizetési ajandékkartyak)

« Ajandékok, szérakoztatas és vendéglatas, amelynek nincs egyértelm( tizleti célja vagy tullépi az tizleti szlikségleteket
« Utazasi koltségek kifizetése vagy nyaralés

«  Fizetség kormanyhivatalnoknak, hogy eltekintsen egy alkalmazandé vamkatelezettségtdl vagy felgyorsitson egy ado-
visszatéritést

«  Személyes szolgaltatasok, szivességek és kdlcsonok

« Allés vagy egyéb elényok felajanlasa az illetd személy csalddtagjanak vagy baratjanak, akinek van befolyésa
+ Politikai part vagy jelolt tAmogatasa vélasztason

«  Jotékonyséagi adomanyok és szponzoralasok

«  Egyéb kevésbé nyilvanvald tételek kozé tartoznak a természetbeni hozzajaruldsok, a befektetési lehetoségek és a
kedvezd vagy irdnyitott alvallalkozoi szerzédések

Tudni azt, hogy a tiltés attol fliggetlendl érvényes, hogy a maganszemély kozvetleniil vagy masik személy, példaul
csaladtag, barat vagy Gizlettars révén hiz elényt az adott tételbdl.

A kdnyveket, nyilvantartdsokat és beszdmoldkat észszerl részletességgel vezetni, valamint pontosan és valdés médon
tukrozni az tgyletet.

Ajogviszonyt megelézden és a kapcsolat soran atvildgitani a megbizottakat, forgalmazdkat és més harmadik feleket,
valamint megszerezni a jogi osztéaly jévahagyésat.

MegfelelGen kezelni és figyelemmel kisérni a harmadik feleken keresztil folytatott tizleti tevékenységeket.

HELYTELEN...

.

Barmilyen értékkel bird dolog felajanléasa, megigérése, kifizetése, vagy kifizetésének jévahagyasa barmely
kormanyhivatalnoknak és/vagy magéanszektorban dolgozé alkalmazottnak, annak érdekében, hogy segitsék az
Avientet lzletek megszerzésében vagy megtartasaban, illetve néhany egyéb jogtalan lzleti el6ny biztositdsaban. Ez a
tiltds mindig érvényes, fliggetlenil attél, hogy a felajanlas vagy kifizetés kozvetleniil vagy masik személyen keresztil
torténik-e.

Az Avient konyveiben és nyilvantartasaiban rogzitett félrevezetd, hidnyos, vagy valotlan bejegyzések rogzitése.

Afigyelmeztetd jelek figyelmen kiviil hagyasa harmadik felekkel folytatott tevékenység soran.
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